VERGOEDINGEN

- Pasar of haar afdelingen betalen geen
vergoeding voor het vrijwillige
engagement.

- Voor welomschreven opdrachten, door
vrijwilligers uitgevoerd, kan een
vrijwilligersvergoeding en/of een
kilometervergoeding voorzien worden
of worden de reéle kosten vergoed op
basis van bewijs. De Raad van Bestuur
legt de criteria vast.

UITKERINGSGERECHTIGDE
VRIJWILLIGERS

Pasar heeft een toelating van de RVA
om bruggepensioneerden en werklozen
vrijwilligerswerk te laten doen in het
binnenland. Deze toelating is van
onbeperkte duur. Het machtigings-
nummer van de toelating is
Y02/052008/2008-31/45bis. De
directeurs van de werkloosheidsbureaus
zijn door de RVA geinformeerd over deze
toelating. De bruggepensioneerde is
vrijgesteld van individuele aangifte en
dient dus geen formaliteiten te verrich-
ten ten aanzien van de RVA. Werklozen
dienen wel een individuele aangifte te
doen bij de directeur van het werkloos-
heidsbureau met verwijzing naar
bovenstaand machtigingsnummer.
Merk op: deze toelating geldt enkel voor
vrijwilligerswerk in het binnenland
(omwille van controle en vereiste
beschikbaarheid). Ga je toch naar het
buitenland? Dan dien je een aangifte te
doen waarbij een deel van de vakantie-
dagen (24d/jaarbasis, inclusief zaterdag)
kan opgenomen worden.

Ben je arbeidsongeschikt of invalide dan
raadpleeg je best je ziekenfonds.
Mensen met een leefloon raadplegen
best het OCMW.
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NIET-BELGEN, VLUCHTELINGEN

EN ASIELZOEKERS

De Belgische nationaliteit hebben is
geen vereiste om vrijwilligerswerk te
mogen doen. ledereen uit de EU of
gelijkgestelde vreemdelingen, mensen
met een geldige verblijfsvergunning en
bepaalde asielzoekers (na melding bij
Fedasil) mogen zonder probleem
vrijwilligerswerk doen.

START VAN EEN AFDELING
De Raad van Bestuur erkent de afdelin-
gen die nieuw worden opgericht.

AFRONDING VAN EEN AFDELING

Een afdeling die de werking stopzet,
meldt dit aan de Raad van Bestuur. De
Pasar-middelen van deze afdeling
worden overgedragen naar Pasar
nationaal. Deze komen in een bestemd

fonds op naam van de afdeling die stopt.

Zodra een nieuwe afdeling is opgericht
in dit gebied of volgens dit thema, en
deze erkend is door Pasar vzw als
nieuwe actieve afdeling, kunnen deze
middelen overgedragen worden.

BESTUURSVERNIEUWINGEN

Om de vier jaar vernieuwt Pasar haar
bestuursorganen nationaal en het
provinciaal overleg in elke provincie. Om
de dynamiek in de afdeling te behouden,
stimuleren we de afdelingen sterk om
regelmatig nieuwe vrijwilligers in het
afdelingsgebeuren te betrekken.

NUTTIGE DOCUMENTEN

Nuttige documenten, waarnaar wordt
verwezen in deze nota zijn te vinden op
www.pasar.be onder ‘Mijn Pasar’.
Hiervoor heb je als lid-vrijwilliger een
toegangscode via de Pasarpas.
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@ Afsprakenkader voor
vrijwilligers Pasar




Pasar is een sociaal-culturele vereniging

die steunt op de inzet van vele vrijwil-

ligers:

- Vrijwilligers zorgen voor een ruim en
rijk aanbod aan activiteiten.

- Vrijwilligers dragen onze missie uit.

- Vrijwilligers staan dicht bij de mensen.

- Vrijwilligers hebben een sterke
motivatie.

- Vrijwilligers hebben een grote
deskundigheid.

Sinds 1 augustus 2007 is een wet van
kracht, die de rechten van de vrijwilliger
vastlegt: het statuut van de vrijwilliger.
Jij zet je in als vrijwilliger bij Pasar. In
deze nota vind je alle informatie die je
daarvoor nodig hebt.

GEGEVENS

Pasar vzw
Haachtsesteenweg 579
1030 Brussel

T:02 246 36 46

BTW BE 0410 130 351
info@pasar.be
www.pasar.be

JURIDISCH STATUUT

Pasar is een vzw (vereniging zonder
winstoogmerk). De afdelingen van Pasar
zijn feitelijke verenigingen.

VERANTWOORDELIJKEN

- Bart Vandendriessche: voorzitter

- Michel Vandendriessche: gedelegeerd-
bestuurder

MISSIE

Pasar wil alle mensen de kans bieden
om netto vrije tijd te beleven, die hen
toelaat om te genieten en die hen
verrijkt en gelukkiger maakt.

Om dit te bereiken zetten we in op het
vrijwaren, creéren en organiseren van de
netto vrije tijd door:

te ijveren voor beslissingen binnen de
samenleving, die deze netto vrije tijd
mogelijk maken.

mensen bewust te maken van hun
netto vrije tijd.

mensen te helpen bij het invullen van
de netto vrije tijd.

Latte is ons uitgangsprincipe. Latte

staat voor:

Lokaal: we hechten belang aan het
lokale aspect.

Authentiek: we kiezen voor authentiek
en kleinschalig.

Traceerbaar: we willen weten waar
producten en diensten vandaan
komen en streven naar transparantie
over de herkomst.

Te vertrouwen: wat we aanbieden is
betrouwbaar en kwalitatief.

Ethisch: we maken ethische en
verantwoorde keuzes.

WAT MAG JIJ, ALS VRIJWILLIGER VAN
PASAR VERWACHTEN?

Als vrijwilliger bij Pasar binnen een
afdeling of project, word je begeleid.
Eris een vrijwilligersloket voor
administratieve ondersteuning via
vrijwilliger@pasar.be.

Alle vrijwilligers hebben steeds een
aanspreekpunt binnen de organisatie.
Als vrijwilliger bij Pasar kan je
genieten van vorming en van aller-
hande materialen om de werking te
promoten en kwalitatief te maken.
Nieuwe afdelingen ontvangen een
startset en startpremie.

De structuur laat toe om de nodige
inspraak te voorzien.

Pasar sloot een verzekering af met
DVV-verzekeringen met volgende
elementen:

* Een verzekering burgerlijke aan-
sprakelijkheid en rechtsbijstand
voor de vrijwilligers en de leden.
Een verzekering lichamelijke
ongevallen voor de vrijwilligers en
de leden.

* Pasar biedt de mogelijkheid aan
haar afdelingen om een verzekering
lichamelijke ongevallen af te sluiten
voor de niet-leden deelnemers
tijdens een activiteit.

Een verzekering ‘financieel
onvermogen'in het kader van de
reiswetgeving (licentie Pasar vzw
A5757).

x
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WAT VERWACHT PASAR VAN JOU,

ALS VRIJWILLIGER?

- Als vrijwilliger bij Pasar draag je bij in
de realisatie van de missie.

- Je realiseert samen met de andere
mensen van je afdeling of project-
groep een kwalitatief aanbod, dat
openstaat voor iedereen.

- Je respecteert het huishoudelijk
reglement van Pasar vzw.

WAT VERWACHT PASAR VAN DE
AFDELINGEN OF DE PROJECTGROEPEN,
WAARBINNEN JE ACTIEF BENT?

- Pasar verwacht dat alle Pasar-activi-
teiten worden geregistreerd zodat de
leden altijd verzekerd zijn voor
lichamelijke ongevallen tijdens deze
activiteiten.

- Pasar verwacht dat alle activiteiten
worden geévalueerd, zodat Pasar het
nodige bewijsmateriaal heeft voor de
subsidiérende overheid. Dit waarborgt
ook een permanente aandacht voor de
kwaliteit van het aanbod.

- Pasar verwacht de aangifte van
meerdaagse initiatieven (in het kader
van de reiswetgeving).

- Pasar verwacht dat de vrijwilligers de
afspraken respecteren inzake de
GDPR (persoonlijke datagegevens).

- Het is dus goed dat er binnen de
afdeling of projectgroep, waartoe je
behoort, een goede taakverdeling is,
zodat bovenstaande gerealiseerd
wordt.
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